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INSONNING KASABA UYUSHMALARI, SIYOSIY PARTIYALAR VA BOSHQA
JAMOAT BIRLASHMALARIGA UYUSHISH, OMMAVIY HARAKATLARDA
ISHTIROK ETISHNING HUQUQIY ASOSLARI.

ITPABOBBIE OCHOBBI YYACTHUSA YEJIOBEKA B I[TPO®COIO3AX,
MHNOJIUTUYECKHUX NAPTUAX U JPYTUX OBIECTBEHHbBIX
OBBEJIUMHEHUAX, A TAK)KE B MACCOBBIX /IBU/KEHUSX.

THE LEGAL FOUNDATIONS FOR A PERSON’S PARTICIPATION IN TRADE
UNIONS, POLITICAL PARTIES, AND OTHER PUBLIC ASSOCIATIONS, AS
WELL AS IN MASS MOVEMENTS.

Isaboyev Nodirbek Irodil 0’g’li
FarDU yurisprudensiya 2-bosgich talabasi

Annotatsiya: Ushbu maqolada O’zbekistonda fuqarolarning kasaba uyushmalariga
uyushishi, siyosiy partiyalar va boshga jamoat birlashmalarini tuzish erkinligi, ommaviy
harakatlarda ishtirok etis huquqi haqida ma’lumot berilgan. Shuningdek, insonning
birlashish va ommaviy chigishlarda ishtirok etish huqugiga doir xalgaro hujjatlar, xususan,
Inson huquqlari umumjahon deklaratsiyasi, Fuqarolik va siyosiy huquglar to‘g ‘risidagi
xalgaro pakt hamda Xalgaro mehnat tashkiloti konvensiyalari asosida xalgaro tajriba tahlil
etiladi. Maqgolada ayrim rivojlangan davlatlar (AQSh, Germaniya, Fransiya, Yaponiya)
tajribasi misolida fugarolarning jamoat birlashmalari va ommaviy harakatlarda ishtirok
etish mexanizmlari o ‘rganilgan.

Kalit so’zlar: jamoat birlashmasi, kasaba uyushmasi, ijtimoiy sheriklik, siyosiy partiya,
muxolifat, partiya guruhi, ommaviy harakatlarda ishtirok etish.

AHHOTAUMsI: B Oawuuoul cmamve npedcmaeieHa un@opmayus o c600600e 2paicoau
V3bexucmana obveounamvcs 6 npogheccuonanibhvlie CoO03bl, C030A6aMb NOAUMUYECKUE
napmuu u opyaue obwecmeeHuvie 00beOUHeHUs, a maxkxice 0O ux npaee yyacmeosams 8
Maccosvlx Osudicenusix.Takoce 6 cmamve AHAMUUPYEMCS MeNCOYHAPOOHBIUL ONbIM HA
O0CHOBE MEeNHCOYHAPOOHBLX OOKYMEHMO8, KACAIOWUXCS NpaAsa 4Yei08eKkd HaA 00beOuHeHue u
yuacmue 8 MACCOBbLX bICIYNICHUSAX, 8 YacmHocmu, Bceobwell dexnapayuu npas uyeioeexa,
Mesicoynapoonoeco nakxma o 2pasxcOAHCKuX U NOAUMUYECKUX NpaAax U KOHEEHYULL
Mesicoynapoonoii  opeanusayuu mpyoa. Ha npumepe onvima Hekomopwvix pa3zeumolx
eocyoapcme (CLUA, I'epmanuu, @panyuu u Anonuu) ucciedyromces mMexaHuzmvl yYuacmus
epaicoan 6 0ouecmeeHHblx 00bEOUHEHUAX U MACCOBbLX OBUICCHUSAX. .

e


https://phoenixpublication.net/

YANGIO‘ZBEKISTON,YANGITADQIQOTLARJURNALI
Volume3 Issue 5 October 2025
https://phoenixpublication.net/ Online ISSN: 3030-3494

KiawueBble cioBa: obOwecmeenHoe obOveduHeHue, nNpopeccuoHaIbHblll — COI03,
coyuaibHoe napmz—té'pcmeo, nojaumudeckas napmus, Onno3suyu:, napmuﬁ;—zaﬂ cpynna,
yuacmue 6 Maccoevlx OBUIICEHUSIX.

Annotation: This article provides information about the freedom of citizens of
Uzbekistan to join trade unions, establish political parties and other public associations, as
well as their right to participate in mass movements. The article also analyzes international
experience based on international documents concerning the human right to freedom of
association and participation in mass actions, in particular the Universal Declaration of
Human Rights, the International Covenant on Civil and Political Rights, and the
conventions of the International Labour Organization. Using the experience of several
developed countries (the United States, Germany, France, and Japan) as examples, the
mechanisms of citizens’ participation in public associations and mass movements are
examined.

Keywords: public association, trade union, social partnership, political party,
opposition, party group, participation in mass movements.

O’zbekistonda fugarolaming kasaba uyushmalariga uyushishi, siyosiy partiyalar va
boshga jamoat birlashmalarini tuzish erkinligi ularning ajralmas huquqi sifatida O’zbekiston
Respublikasi Konstitutsiyasi 39-moddasida mustahkamlab go’yilgan. Mazkur huquglar va
ularni amalga oshirish tartibi Konstitutsiyaga asoslanib, bir gator gonunchilik hujjatlari
bilan tartibga solingan. Xususan, "O'zbekiston Respublikasida jamoat birlashmalari
to'g'risida"gi, "Siyosiy partiyalar to'g'risida"gi, "Kasaba uyushmalari, ularning huquglari va
faoliyatining kafolatlari to'g'risida"gi, "Nodavlat notijorat tashkilotlari to'g'risidagi,
"Nodavlat notijorat tashkilotlari faoliyatining kafolatlari to'g'risida"gi, "Vijdon erkinligi va
diniy tashkilotlar to'grisida"gi, "Jamoat fondlari to'g'risida“gi, "ljtimoiy sheriklik
to'g'risida"gi va boshga gonunlar shular jumlasidandir.

O’zbekiston  Respublikasining “Jamoat birlashmalari to'grisida”gi  qonunning
mugaddimasida "Inson huquqlari umumjahon deklaratsiyasi va O'zbekiston Respublikasi
Konstitutsiyasiga asoslanib, fugarolarning jamoat birlashmalarini tuzish erkinligi ularning
ajralmas huqugi sifatida mustahkamlab go'yiladi”, deb ko'rsatilgan. Jamoat birlashmasi -
0‘z huqugqlari, erkinliklarini hamda siyosat, iqtisodiyot, ijtimoiy rivojlanish, fan, madaniyat,
ekologiya va hayotning boshga sohalaridagi qonuniy manfaatlarini birgalikda ro‘yobga
chigarish uchun birlashgan fugarolarning xohish-irodalarini erkin bildirishlari natijasida
vujudga kelgan ixtiyoriy tuzilmadir.
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O‘zbekiston Respublikasining “O°zbekiston Respublikasida jamoat birlashmalari
to‘g‘risida”gi Qonunida fuqarolarning jamoat birlashmalarini tuzish erkinligi ularning
ajralmas huquqi sifatida belgilab qo‘yilgan.

Quyidagilar jamoat birlashmalari deb e’tirof etiladi:

* siyosiy partiyalar;

* ommaviy harakatlar;

* kasaba uyushmalari;

* xotin-qizlar, yoshlar va bolalar tashkilotlari;

» veteranlar va nogironlar tashkilotlari;

* ilmiy-texnikaviy, madaniy-ma’rifiy, jismoniy tarbiya-sport va boshqa ko‘ngilli
jamiyatlar;

* jjodiy uyushmalar;

* yurtdoshlar uyushmalari;

* assotsiatsiyalar.

Harbiylashtirilgan jamoat birlashmalari va qurolli tuzilmalar, shuningdek, diniy
xarakterga ega partiyalar, ularning filiallari va boshqa struktura bo‘laklarini tashkil etish
tagiglanadi.

Jamoat birlashmalari va ularning idoralari tomonidan qonuniy va demokratik yo‘l bilan
shakllantirilgan hokimiyat va boshgaruv idoralari hamda hokimiyat vakolatlariga ega
bo‘lganlarga nisbatan g‘ayridemokratik tarzda kuch ishlatib tazyiq o‘tkazish taqiqlanadi.

Qonuniy ravishda amal gilib turgan hokimiyat va boshgaruv idoralari hamda mansabdor
shaxslarga demokratik usulda hal etish bahonasi bilan tazyiq o‘tkazishga bo‘lgan har
ganday urinishga Qonun bilan barham beriladi.

Aholining salomatligi va axloqgiga, fugarolaring huquglari va qonun bilan
qo‘riqlanadigan manfaatlariga tajovuz qiladigan jamoat birlashmalarini tuzish va ularning
faoliyati gonunga muvofiq tagiglanadi.

Jamoat birlashmalari o‘z a’zolari (qatnashchilari)ning ixtiyoriyligi, teng huquqliligi,
o‘zini 0°‘zi boshqarish, qonuniylik va oshkoralik asosida tuziladi va harakat qiladi.

Barcha jamoat birlashmalari o‘z ustavlarida, boshqa hujjatlarda nazarda tutilgan
vazifalarni bajarishda Konstitutsiya va boshqa qonunlar doirasida ish ko‘radilar.

Kasaba uyushmasi — fuqarolarning o’z faoliyati yokki o’qishi turi bo’yicha umumiy
kasbiy manfaatlari bilan bog’liq bo’lgan, ularning mehnatga oid, boshqga ijtimoiy-igtisodiy
huquq va manfaatlarini ifodalash hamda himoya qilish maqsadida tuziladigan, o‘z ustavi
asosida faoliyat ko‘rsatadigan ixtiyoriy jamoat birlashmasidir.

Mehnat faoliyatini amalga oshirayotgan fuqarolar, shuningdek, o‘rta maxsus, kasb-hunar
ta’limi, oliy ta’lim va ilmiy-tadqiqot muassasalarida ta’lim olayotgan, o‘n besh yoshga
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to‘lgan shaxslar (bundan buyon matnda xodimlar deb yuritiladi) hech qanday tafovutsiz o‘z
tanloviga ko‘ra va oldindan ruxsat olmasdan turib, ixtiyoriy ravishda kasaba uyushmalarini
tuzish huqugiga, shuningdek, kasaba uyushmalariga ularning ustavlariga rioya etish sharti
bilan a’zo bo‘lish huquqiga egadir.

Kasaba uyushmalari 0°z faoliyatini qonuniylik, ixtiyoriylik, kamsitishga yo‘l qo‘ymaslik,
mustaqillik va o‘zini o°‘zi boshqarish, teng huquqlilik, oshkoralik va ochiqlik kabi asosiy
prinsiplarga asoslanib amalga oshiradi.

O‘zbekistonda 11-noyabr — “O‘zbekiston kasaba uyushmalari kuni” etib belgilangan
bo‘lib, bu kun fugarolar tomonidan keng migyosda nishonlanib kelinadi.

Mehnat sohasidagi ijtimoiy sheriklik — kasaba uyushmalari (kasaba uyushmalarining
birlashmalari) timsolida xodimlar, ish beruvchilar (ish beruvchilaming birlashmalari —
ittifoglari, uyushmalari) va davlat organlari o‘rtasida xodimlaming, ish beruvchilarning
hamda davlatning ijtimoiy-mehnat munosabatlarini tartibga solish masalalari bo‘yicha
manfaatlarini kelishib olishni ta’minlashga qaratilgan zarur hamkorlikdir.

Quyidagilar mehnat sohasidagi ijtimoiy sheriklik taraflaridir:

» kasaba uyushmalari, ularning birlashmalari, bo‘linmalari va boshlang‘ich kasaba
uyushmalari tashkilotlari timsolida xodimlar;

* ish beruvchilar, ularning birlashmalari (ittifoqlari, uyushmalari);

* davlat organlari.

Kasaba uyushmalari va ularming birlashmalari ijtimoiy sheriklikni quyidagi shakllarda
amalga oshirishi mumkin:

* jamoa shartnomalari, kelishuvlari loyihalarini tayyorlash va ularni tuzish, shuningdek,
jamoa shartnomalari va kelishuvlariga o‘zgartish hamda qo‘shimchalar kiritish bo‘yicha
jamoa muzokaralari o‘tkazish;

* jamoa shartnomalari va kelishuvlarining bajarilishi ustidan jamoatchilik nazoratini
amalga oshirish;

» tashkilotlarning lokal hujjatlari loyihalarini kelishib olish;

» xodimlarning ijtimoiy-iqtisodiy huquq va manfaatlarini himoya qilish masalalari
yuzasidan taraflarning o‘zaro maslahatlashuvlarini o‘tkazish.

Siyosiy partiya — O‘zbekiston fuqarolarining garashlar, manfaatlar va maqsadlar
mushtarakligi asosida tuzilgan, davlat hokimiyati organlarini shakllantirishda jamiyatning
muayyan qismining siyosiy irodasini ro‘yobga chiqarishga intiluvchi hamda o‘z vakillari
orgali davlat va jamoat ishlarini idora etishda qatnashuvchi ko ‘ngilli birlashmadir.

O‘zbekistonda siyosiy partiyalar o‘z faoliyatlarini Konstitutsiya, “Siyosiy partiyalar
to‘g‘risida”gi Qonun va boshga qonunchilik hujjatlariga muvofiq, shuningdek, o‘z ustavlari
asosida amalga oshiradilar.
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Siyosiy partiyalar fugarolarning huquq va erkinliklarini amalga oshirish maqgsadida,
xohish-irodani erkin bildirish, partiyaga ixtiyoriy ravishda kirish va undan chigish,
a’zolarining teng huqugqliligi, o‘zini o0°‘zi boshqarish, qonuniylik va oshkoralik asosida
tuziladi va faoliyat ko‘rsatadi.

Siyosiy partiyalar apparati xodimlariga nisbatan mehnat to‘g‘risidagi, 1jtimoiy ta’minot
va ijtimoiy sug‘urta haqidagi qonunchilik tatbiq etiladi.

Siyosiy partiyani tuzish uchun kamida sakkizta hududiy sub’yektda (viloyatda),
jumladan, Qoraqalpog‘iston Respublikasi va Toshkent shahrida yashayotgan hamda
partiyaga birlashish istagida bo‘lgan kamida yigirma ming fuqaroning imzosi bo‘lishi talab
etiladi.

Siyosiy partiya tuzish tashabbuskorlari kamida ellik kishidan iborat bo‘lishi, ular partiya
ta’sis hujjatlarini tayyorlash, a’zolar tarkibini shakllantirish hamda ta’sis syezdi yoki
konferensiyasini chaqirish bo‘yicha tashkiliy qo‘mitani tuzishlari lozim.

Qo‘mita o°zi tuzilgan kundan boshlab yetti kunlik muddatdan kechiktirmay O‘zbekiston
Respublikasi Adliya vazirligiga o‘z tashabbusi, qo‘mitaning tarkibi, rahbari (yetakchisi),
joylashgan manzili hamda ta’sis syezdi yoki konferensiyasi chagqiriladigan sana haqida
yozma ravishda xabar gilishi lozim.

Qo‘mita tuzilgan kundan boshlab uzog‘i bilan uch oy faoliyat ko‘rsatish huquqiga egadir.

Siyosiy partiya ta’sis syezdi yoki konferensiyasida tuziladi. Ta’sis syezdi yoki
konferensiyasi partiya ustavi va dasturini qabul qiladi, uning saylab qo‘yiladigan organlarini
tuzadi.

Muxolifat — yangitdan shakllantirilgan hukumatning tutgan yo’li va dasturiga yoki uning
ayrim yo’nalishlariga qo’shilmaydigan siyosiy partiyalar fraksiyalari.

Parlamentdagi muxolifatning qonun bilan kafolatlangan huquqlari parlamentdagi
ko‘pchilik tomonidan kamsitilishi mumkin emas.

Qoraqalpog‘iston Respublikasi Jo‘qorg‘i Kengesi va xalq deputatlari Kengashlaridagi
partiya guruhlari tuzilishi mumkin.

Partiya guruhi — siyosiy partiyadan ko‘rsatilgan deputatlar tomonidan partiya
manfaatlarini Qoraqalpog‘iston Respublikasi Jo‘qorg‘i Kengesida yoki xalq deputatlari
Kengashida ifodalash maqgsadida tuziladigan va belgilangan tartibda ro‘yxatdan o‘tkazilgan
deputatlar birlashmasidir.

Siyosiy partiyadan ko‘rsatilgan va Qoraqalpog‘iston Respublikasi Jo‘qorg‘i Kengesiga
yoki xalq deputatlari Kengashiga saylangan deputat fagat shu partiyaning partiya guruhi
a’zos1 bo‘lishi mumkin.

Partiya guruhi hisobga olish ro ‘yxatidan o‘tkazilishi kerak.
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Ommaviy harakatlarda ishtirok etish huquqgi — fuqarolaming o‘z fikrini erkin ifoda
etish, siyosiy, iqgtisodiy va ijtimoiy manfaatlarini himoya qilish, shuningdek, davlat va
jamiyat hayotida faol ishtirok etish imkoniyatini beruvchi demokratik erkinliklardan biridir.
Bu huqug insonning siyosiy faolligini namoyon etish shakllaridan biri bo‘lib, har bir
demokratik davlatda gonun bilan kafolatlanadi.

Ommaviy harakatlarda ishtirok etish huquqi deganda fugarolaming mitinglar,
yig‘ilishlar, namoyishlar, yurishlar, piketlar yoki boshqa jamoaviy tadbirlarda tinch yo‘l
bilan gatnashish erkinligi tushuniladi. Bu orgali fugarolar:

* 0‘z fikr va ¢’tirozlarini erkin bildiradilar;

* ijtimoiy muammolarga e’tibor qaratadilar;

« davlat organlari faoliyatiga ta’sir o‘tkazish imkoniyatiga ega bo‘ladilar.

Mazkur huquqg fugarolarning siyosiy madaniyatini shakllantirishda, fugarolik jamiyati
institutlarini rivojlantirishda muhim o ‘rin tutadi.

Xalgaro tajribalar:

AQSh tajribasi:

* AQSh Konstitutsiyasi birlashish huquqini 1-tuzatish orqali kafolatlaydi (so‘z va
yig‘ilish erkinligi bilan bir qatorda).

» Kasaba uyushmalarining faoliyati “National Labor Relations Act” (1935-yil) bilan
tartibga solinadi.

» Namoyish va mitinglarni o‘tkazish uchun ruxsat talab gilinadi, ammo bu jarayon
fuqarolik erkinliklariga to‘sqinlik qilmaydi.

Buyuk Britaniya tajribasi:

* “Trade Union and Labour Relations Act” kasaba uyushmalarining faoliyatini
belgilaydi.

» Fuqgarolarga tinch namoyishlar o‘tkazish erkinligi berilgan, lekin u davlat xavfsizligi va
jamoat tartibiga zid bo ‘Imasligi lozim.

Fransiya tajribasi:

» Fransiyada “1901-yilgi Assotsiatsiyalar to‘g‘risidagi qonun” asosida har kim o‘z
birlashmasini tuzishi mumkin.

» Kasaba uyushmalari va siyosiy partiyalar faoliyati davlat tomonidan moliyaviy qo‘llab-
quvvatlanadi.

* Namoyishlar erkin, biroq oldindan ma’muriy organlarga xabar berish tartibi mavjud.

Germaniya tajribasi:

» Germaniya Asosiy qonunining 9-moddasi — birlashish huqugini kafolatlaydi.

» Kasaba uyushmalari davlatdan mustaqil faoliyat yuritadi.

* Mitinglar uchun ruxsat emas, balki xabarnoma tartibi joriy etilgan.
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Yaponiya tajribasi:

» Konstitutsiyaning 28-moddasida kasaba uyushmalari faoliyati tan olingan.

 Ishchilar o‘z manfaatlarini himoya qilish uchun birgalikda muzokara olib borish
huquqgiga ega.
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4. O’zbekiston Respublikasining ,,lyosily partiyalar to’g’risida”gi  Qonuni
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6. United States Constitution, First Amendment (1791) — so‘z, yig‘ilish va birlashish
erkinligi kafolatlari.
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faoliyatining huquqgiy asoslari.
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