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TA’LIM TIZIMINI BOSHQARISHDA ZAMONAVIY YONDASHUVLARNING
AHAMIYATI
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Annotatsiya. Mazkur maqolada ta’lim  tizimini  boshqarishda  zamonaviy
yondashuvlarning ahamiyati, ularning nazariy asoslari va amaliy qo ‘llanishi tahlil gilinadi.
Ta’lim jarayonini samarali tashkil etishda innovatsion texnologiyalar, ragamli boshqaruv
vositalari hamda ijtimoiy-pedagogik omillarning o ‘rni asoslab beriladi. Tadgiqot
natijalariga ko ‘ra, zamonaviy boshqaruv yondashuvlarini joriy etish ta’lim sifatini
oshirishning muhim omili ekanligi aniqlangan. Mazkur yondashuvlar ta’lim tizimida
bargaror rivojlanishni ta’minlashga xizmat qgiladi.

Kalit so‘zlar: ta’lim tizimi, boshgaruv, zamonaviy yondashuv, innovatsiya,
ragamlashtirish, pedagogika, samaradorlik.

AHHOTANUsA. B 0anHol cmamve paccmampusaemcs 3Ha4eHue Co8pemMeHHbLX N00X0008 8
YNPAagieHuu Cucmemol o00pazoeanus, Ux meopemuyeckue OCHO8bl U NPAKMUYECKoe
npumenerue. ODOCHOBAHA POIb UHHOBAYUOHHBIX MEXHONIO2UL, YUPDPOBLIX UHCPYMEHMO8
YIPAGIeHUs U COYUATbHO-NEOa202udeckKux Gaxkmopos 6 noeviuenuu 3¢ gdexmusrHocmu
obpazoseamenbHo20 npoyecca. YcmaHosneHo, 4mo 6HeOpeHUe COBPEMEHHbIX YNPABIeHYeCKUX
no0x0008 cnocobcmeyem YayduleHuo Kaiecmea oopazosanus. JlanHvle noo0xo0vl maxice
obecneuusaromycmouuugoe pazeumue cucmemsbl 00pa3068aHuUs.

KnloueBble cjioBa: cucmema o0Opazoeanus, ynpaeieHue, COBpeMeHHble HNOO0X00bl,
UHHOBAYUU, YUDPOBU3aAYUs, Neda202UKd, IPHeKmusHOCMb .

Abstract. This article examines the importance of modern approaches in managing the
education system, their theoretical foundations, and practical application. The role of
innovative technologies, digital management tools, and socio-pedagogical factors in
improving the efficiency of the educational process is substantiated. The study shows that the
implementation of modern management approaches significantly enhances the quality of
education. These approaches also ensure the sustainable development of the education
system.

Keywords: education system, management, modern approaches, innovation,
digitalization, pedagogy, efficiency.

Bugungi kunda ta’lim tizimi jamiyat taraqqiyotining strategik yo‘nalishlaridan biri
hisoblanadi. Globallashuv jarayonlari, axborot-kommunikatsiya texnologiyalarining jadal
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rivojlanishi hamda raqamlashtirish jarayoni ta’lim sohasiga yangi talablarni qo‘ymoqda.
Zamonaviy jamiyatda bilim va kompetensiyalar asosiy resursga aylanganligi sababli, ta’lim
tizimini samarali boshgarish masalasi alohida dolzarblik kasb etmoqda. Shu bois, ta’lim
tizimini boshqarishda an’anaviy yondashuvlardan voz kechib, zamonaviy, innovatsion
boshqgaruv usullarini joriy etish zarurati ortib bormoqda.

Mazkur magolaning magsadi —ta’lim tizimini boshqarishda zamonaviy yondashuvlarning
ahamiyatini ilmiy jihatdan asoslash, ularning amaliy qo‘llanish imkoniyatlarini tahlil qilish
hamda ta’lim sifatini oshirishdagi o‘rnini aniqlashdan iborat.

Ta’lim tizimini boshqarish masalalari ko‘plab olimlar tomonidan o‘rganilgan.
Tadqgigotlarda tizimli yondashuv, strategik rejalashtirish va innovatsion metodlarning
ahamiyati alohida ta’kidlanadi. Zamonaviy ilmiy ishlarda esa raqamli texnologiyalar va
sun’iy intellekt ta’lim boshqaruvi samaradorligini oshiruvchimuhim omil sifatida ko‘riladi.
Shuningdek, pedagoglarning kasbiy kompetensiyasi va boshqaruvdagi liderlik ham muhim
omil sifatida e’tirof etiladi, chunki ular ta’lim sifatini uzluksiz yaxshilash va innovatsiyalarni
joriy etishda asosiy rol o ‘ynaydi. Bundan tashqari, ilg‘or boshqaruv yondashuvlari rahbar va
o‘qituvchilarning strategik fikrlash qobiliyatini rivojlantiradi. Shu orqali ta’lim
muassasalarida garor gqabul gilish jarayonlari yanada tez va samarali amalga oshiriladi.

Tadgigot metodologiyasi. Mazkur tadgiqotda tizimli va giyosiy tahlil

metodlaridan foydalanildi. Shuningdek, kuzatuv va umumlashtirish orqali ta’lim
tizimidagi mavjud boshqaruv amaliyotlari o‘rganilib, zamonaviy yondashuvlar bilan
taggoslandi. Olingan natijalar asosida ilmiy xulosalar shakllantirildi va ularni amaliy
tavsiyalar bilan boyitish imkoniyati yaratildi, bu esa boshqgaruv jarayonlarini yanada samarali
tashkil etishga yordam beradi.

Ta’lim tizimini boshqarishda zamonaviy yondashuvlar tizimli, kompetensiyaviy va
innovatsion yondashuvlarni o‘z ichiga oladi. Bu yondashuvlar boshgaruv jarayonini
optimallashtirish, ta’limsifatini oshirish varesurslardan samarali foydalanishga xizmat qiladi.
Shu bilan birga, ular rahbarlar va pedagoglarning garor gabul gilish salohiyatini os hirish,
ta’lim jarayonida samaradorlik va barqarorlikni ta’minlashga imkon beradi. Bundan tashqari,
zamonaviy yondashuvlar pedagoglar va o‘quvchilar o‘rtasidagi o‘zaro aloqani
mustahkamlaydi.

Zamonaviy boshgaruv quyidagi tamoyillarga asoslanadi:

e Tizimlilik vauzviylik—barchabo‘g‘inlarbir-biribilan bog‘lig bo‘lib,umumiy maqgsad
sari yo ‘naltiriladi;

e Ochiglik va shaffoflik — garor gabul gilish jarayoni va resurslar tagsimoti oshkora
bo‘lishi, hamkorlikni rag‘batlantirishi kerak;
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e Natijadorlikka yo‘naltirilganlik — boshgaruvning har bir faoliyati aniq natijalar va
samaraga yo ‘naltiriladi;

e Innovatsion rivojlanish — yangi texnologiyalar va ilg‘or metodlarni joriy etish orqali
ta’lim sifatini doimiy oshirish.

Ragamlashtirish jarayoni ta’lim tizimini boshqarishda tub burilish yasadi. Elektron
platformalar, masofaviy ta’lim tizimlari va avtomatlashtirilgan boshqaruv vositalari
boshgaruv samaradorligini oshirmoqda.

Jadval 1. Raqamli vositalarning ta’lim boshqaruvidagi afzalliklari va imkoniyatlari

Ragamli vosita Afzalliklari Funksiyalari Qo‘llanish
sohalari
Elektron Ma’lumot Onlayn darslar, Maktablar, oliy
platformalar almashish  tezligi, | resurslar tagdimoti, | ta’lim muassasalari,
o‘quv  jarayonini | interaktiv testlar masofaviy kurslar
kuzatish imkoniyati
Masofaviy ta’lim Ta’lim jarayonini Kurslarni Universitetlar,
tizimlari (LMS) masofadan boshqarish, korporativ  ta’lim,
boshqarish, topshiriglarni onlayn kurslar
o‘quvchilarni nazorat qilish,
monitoring qilish baholash
Avtomatlashtirilgan Qaror gabul Ma’lumotlarni Ta’lim
boshqaruv vositalari | gilishni tahlil gilish, statistik | muassasalari,
tezlashtirish, hisobotlar boshqaruv idoralari,
resurslardan tayyorlash strategik
samarali rejalashtirish
foydalanish

Ushbu jarayon rahbarlar va pedagoglarga ma’lumotlarni tezkor tahlil qilish va qarorlami
yanada asosli gabul gilish imkonini beradi. Ragamli boshgaruvning afzalliklari:

e Tezkor axborot almashinuvi — barcha bo‘g‘inlar o‘rtasida ma’lumot tez va aniq
yetkaziladi, bu garor gabul gilish jarayonini tezlashtiradi;

e Monitoring va nazoratning kuchayishi — ta’lim jarayonining har bir bosqichi real
vagtda kuzatiladi, kamchiliklar tez aniqlanadi;

e Qaror gabul gilish jarayonining optimallashuvi — ma’lumotlar tahlili va

avtomatlashtirilgan tizimlar rahbarlarga samarali va asosli garorlar gabul gilish imkonini
beradi.

Ta’lim tizimini boshqgarishda inson omili muhim ahamiyatga ega. O‘qituvchi, o‘quvchi va
ota-onalar o‘rtasidagi samarali hamkorlik beshqaruv jarayonining asosini tashkil etadi va
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ta’lim sifatini oshirishga xizmat qiladi. Zamonaviy yondashuvlarda motivatsiya, liderlik va
jamoaviy boshqaruv muhim o‘rin tutadi, chunki ular pedagoglar va rahbarlarning samarali
faoliyati hamda o‘quvchilarning bilim va ko‘nikmalarini rivojlantirishga bevosita ta’sir
ko‘rsatadi. Shu bilan birga, ijtimoiy-pedagogik mexanizmlar o‘quv jarayonida
ishtirokchilaming faoliyatini uyg‘unlashtirish va jamoaviy qarorlar qabul qilish imkonini
beradi. Bu esa ta’lim muassasalarida ishtirokchilarning o ‘zaro anglashuvi va samarali
mulogotini kuchaytiradi.

Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, zamonaviy boshqaruv usullarini joriy etish nafaqat ta’lim
sifatining oshishiga olib keladi, balki boshqgaruv jarayonini tezlashtiradi va samaradorligini
oshiradi. Shu bilan birga, pedagoglarning kasbiy rivojlanishi va malakasining oshishi ta’lim
jarayonining sifatini yanada yaxshilashga xizmat qiladi. Natijada, o‘quvchilarning bilim
darajasi va ko‘nikmalari sezilarli darajada oshadi, ularning mustaqil fikrlash va ijodiy
yondashuv qobiliyatlari rivojlantiriladi. Bundan tashqari, zamonaviy yondashuvlar o‘quv
jarayonini motivatsion va interaktiv qiladi, o‘quvchilarni faol ishtirok etishga undaydi. Shu
tariga, ta’lim muassasalari nafaqat ilmiy, balki ijtimoiy-pedagogik samaradorlikni ham
oshiradi.

Yana bir muhim jihati shundaki, bunday yondashuvlar rahbarlar va o‘qituvchilar
o‘rtasidagi kommunikatsiyani mustahkamlaydi, boshqaruv jarayonini yanada shaffof va
samarali giladi. Shu bilan birga, zamonaviy metodlar resurslardan ogilona foydalanishni
ta’minlab, ta’limning barchaishtirokchilariuchun qulay muhit yaratadi. Bundan tashqari, ular
o‘quv jarayonini interaktiv va motivatsion qiladi, o‘quvchilarni faol ishtirok etishga
rag‘batlantiradi. Shu yo‘l bilan pedagoglar o‘z tajribalarini boyitadi va yangi innovatsion
metodlarni amaliyotga tatbiq etish imkoniga ega bo*ladi.

Natijalar va muhokama. O‘tkazilgan tahlillar natijasida ta’lim tizimini boshqarishda
zamonaviy yondashuvlarning qo‘llanilishi samaradorlikni sezilarli darajada oshirishi
aniqlandi. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, aynigsa raqamli texnologiyalar va innovatsion
metodlar ta’lim sifatini yaxshilashda muhim rol o‘ynaydi, o‘quvchilarning bilim darajasini
oshirishga va pedagoglarning kasbiy malakasini rivojlantirishga yordam beradi. Shu bilan
birga, boshqgaruv jarayonida inson omili va ijtimoiy-pedagogik muhitni hisobga olish zarur,
chunkiular ta’lim jarayonining samaradorligiga bevosita ta’sir qiladi.

Zamonaviy yondashuvlaro‘qituvchilar va rahbarlar o‘rtasida samarali kommunikatsiyani
shakllantirish,garorgabul gilish jarayoninitezlashtirish varesurslardan ogilonafoydalanishni
ta’minlash imkonini beradi. Bundan tashqgari, innovatsion metodlar o‘quv jarayonini
interaktiv va motivatsion qiladi, o‘quvchilarni faol ishtirok etishga undaydi va mustaqil
fikrlash qobiliyatini rivojlantiradi. Natijada, ta’lim muassasalari nafagat ilmiy, balki ijtimoiy-
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pedagogik jihatdan ham samaradorligini oshiradi, ta’limning barcha ishtirokchilari uchun
qulay va bargaror muhit yaratadi.

Xulosa qilib aytganda, ta’lim tizimini boshqarishda zamonaviy yondashuvlardan
foydalanish bugungi kunning eng dolzarb va ustuvor vazifalaridan biridir. Innovatsion
texnologiyalarni joriy etish, boshqaruvning yangi usullarini qo‘llash va ijtimoiy -pedagogik
omillarni uyg‘unlashtirish orqali ta’lim sifatini sezilarli darajada oshirish mumkin. Shu bilan
birga, bunday yondashuvlar o‘quvchilarning bilim va ko‘nikmalarini yanada rivojlantirish,
pedagoglarning kasbiy malakasini oshirish va ta’lim muassasalarida samarali boshqaruv
tizimini yaratishga xizmat giladi.

Kelgusida ushbu yo‘nalishda ilmiy tadqiqotlarni kengaytirish va amaliyotga tatbiq etish
maqgsadga muvofiqdir, chunki zamonaviy yondashuvlar ta’lim jarayonini innovatsion,
interaktiv va motivatsion qiladi. Bunday tadqiqotlar natijalari nafaqat ta’lim sifati, balki
ijtimoiy-pedagogik muhitni yaxshilash, rahbarlar va o‘qituvchilar o‘rtasida samarali
hamkorlikni mustahkamlashga ham yordam beradi.
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